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1. Основные достижения 2016 - 2017 учебного года

	уровни
	ПОО
	педработники
	обучающиеся

	муниципальный
 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	республиканский
 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	всероссийский
 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	международный
	 
	 
	 



2. Сведение о педагогическом составе
2.1. Общие сведения
	кол-во педагогов
	уровень образования
	УПД

	всего
	из них:
	ср.специальное
	незак/высш
	высшее
	из них:
	не имеют УПД
	соотв.заним.должн
	1
	высший

	
	штатные
	внештатные
	
	
	
	педагогич
	професс. (по профилю ПОО)
	не имеют проф.образования (по профилю ПОО)
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



2.2. Уровень образования педагогических работников
	уч.год
	уровень образования

	
	ср.спец
	н/высш
	высш

	2016 - 17 
	 
	 
	 



2.3. Аттестация педагогических работников
	уч.год
	УПД

	
	СЗД
	1
	высш

	2016 - 17 
	 
	 
	 


План прохождения аттестации педагогических работников
	УПД
	кол-во
	Ф.И.О.

	СЗД
	 
	 

	1
	 
	 

	высший
	 
	 



2.4. Педагоги, имеющие ученую степень
	Ф.И.О.
	ученая степень
	должность
	стаж работы в данной ПОО

	 
	 
	 
	 



2.5. Педагоги, обучающиеся в аспирантуре
	Ф.И.О.
	ВУЗ
	профиль
	год обучения  в аспирантуре
	предполагаемый год защиты
	должность
	стаж работы в данной ПОО

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



2.6. Педагоги высшей категории:
	Ф.И.О.
	год прохожд аттест.
	общий пед.стаж
	стаж работы в данной ПОО

	 
	 
	 
	 



2.7. Молодые педагоги  (возраст до 30 лет)
	Ф.И.О.
	аттестация
	общий пед.стаж
	стаж работы в данной ПОО

	
	год аттест
	УПД
	
	

	 
	 
	 
	 
	 



2.8. Педагоги, имеющие государственные, отраслевые награды, знаки
	Ф.И.О.
	должность
	награда, знак

	 
	 
	 



3. Курсовая подготовка педагогических работников
3.1. Курсовая подготовка педагогических работников
	уч.год
	всего штатн. педагогов
	всего прошли курсовую подготовку:
	по линии МОиН РС (Я)
	по линии ПОО

	
	
	по линии МОиН РС (Я)
	по линии ПОО
	в РС (Я)
	за пределами РС (Я)
	в РС (Я)
	за пределами РС (Я)

	2016 - 17 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



3.2. Информация по прохождению курсов повышения квалификации сотрудниками ПОУ
	ФИО 
	Должность 
	Название КПК
	Организатор проведения КПК
	Дата прохождения КПК
	Объем КПК
	Форма КПК
(очно, заочно, дистанционно)
	Документ 

	
	
	
	
	
	
	
	



3.3. Профессиональная переподготовка педагогов на получение педагогического образования
	уч.год
	всего штатн. педагогов
	всего прошли проф.переподготовку:
	по линии МОиН РС (Я)
	по линии ПОО

	
	
	по линии МОиН РС (Я)
	по линии ПОО
	в РС (Я)
	за пределами РС (Я)
	в РС (Я)
	за пределами РС (Я)

	2016 - 17 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



3.4. Профессиональная стажировка педагогического состава
	уч.год
	всего штатн. педагогов
	всего прошли стажировку:
	по линии МОиН РС (Я)
	по линии ПОО

	
	
	по линии МОиН РС (Я)
	по линии ПОО
	в РС (Я)
	за пределами РС (Я)
	в РС (Я)
	за пределами РС (Я)

	2016-17 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



3.5. . Информация по стажировке сотрудников ПОУ
	ФИО
	Должность
	Направление стажировки
	Организатор проведения
	Место прохождения стажировки
	Срок прохождения стажировки
	Документ

	
	
	
	
	
	
	



3.6. Перспективный план прохождения курсовой подготовки, переподготовки и стажировки
	уч.год
	курсы ПК
	переподготовка
	стажировка

	
	РС (Я)
	за пределами РС (Я)
	РС (Я)
	за пределами РС (Я)
	РС (Я)
	за пределами РС (Я)

	2017-18
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2018-19
	 
	 
	 
	 
	 
	 


4. Методическая работа ПОО

4.1. Сведения о методистах ПОО
	№
	Ф.И.О. (полностью)
	должность
	образование:
	аттестация
	педстаж
	контакты (моб/тел)

	
	
	
	ВУЗ, факультет
	год окончания
	специальность
	УПД
	год
	общий
	в данной ПОО
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



4.2. Организационная структура методической работы в ПОО (схема)
представляется организационно-управленческая структура методической работы, где должны быть указаны:
- Ф.И.О. руководителя совещательного органа методической работы;
- полномочия каждого структурного подразделения

4.3. Сведения о предметно-цикловых комиссиях
	№
	предметно-цикловая комиссия
	кол-во членов
	Ф.И.О. руководителя
	стаж руководства ПЦК

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 



4.4. Работа по методической теме образовательной организации (при наличии):
методическая тема:
начало реализации:
завершение реализации:
цель:

В рамках методической темы проведено в 2017-18 у.г.:
	
	виды работы
	форма проведения
	кол-во участников
	организаторы
	результаты

	
	педагогический совет
	 
	 
	 
	 

	
	семинары
	 
	 
	 
	 

	
	открытые учебные занятия
	 
	 
	 
	 

	
	другие (указать какие)
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 


Промежуточные результаты (2016-17 у.г.) по реализации методической темы:
Основные результаты за весь период реализации методической темы:
Форма предъявления результатов по окончании реализации методической темы:

4.5. Распространение педагогического опыта на республиканском, всероссийском и международном уровнях 
	№
	Ф.И.О. (полностью)
	уровень
	форма 
	год
	тема
	подтверждающий документ

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


Прим. Подтверждающий документ: приказ, сертификат, свидетельство, номер и название журнала и т.д.

4.6. Тематические педагогические советы 2016-17 у.г.

	№
	тема
	дата проведения
	форма проведения
	решение

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 



4.7. Традиции методической работы ПОО
	№
	название
	форма  проведения
	участники
	сроки проведения
	особенности

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 


Прим. Хотелось бы узнать особенности, отличия методической работы ПОО
	4.8. Инновационная работа
	
	

	ПОО входит в состав кластера___________________________
	

	                                         СЦК_______________________________
	

	В ПОО создан МФЦПК _________________________________ 
	

	
	
	
	



Опытно-экспериментальная работа:
	федеральный уровень
	республиканский уровень

	тема
	год присвоения статуса
	тема
	год присвоения статуса

	 
	 
	 
	 

	
	
	
	

	Основные результаты ОЭР
	кол-во
	рассмотрено/утверждено
	дата

	разработано образовательных программ
	 
	 
	 

	Из них:
	 
	 
	 

	специальность/профессия
	 
	 
	 

	ПМ/ МДК
	 
	 
	 

	УП
	 
	 
	 

	ПП
	 
	 
	 

	дуального обучения
	 
	 
	 

	разработано программ  дополнительного образования
	 
	 
	 

	разработано локальных актов
	 
	 
	 

	другие (указать какие)
	 
	 
	 



Победители конкурса ГПРО РС (Я) за 2016-17 уч.год:
	направление конкурса
	укрепление МТБ
	образ.деят.

	
	
	



5. Сведения об учебной деятельности
5.1. Специальности / профессии, по которым имеется лицензия об образовательной деятельности
	код
	специальность/ профессия
	год прохожд. аккредит
	срок прохождения след.аккредит

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 



5.2. Обучение по программам ППССЗ/ ППКРС
	учебный год
	специальность/ профессия
	всего обучалось
	кол-во выпускников

	2016-17  у.г.
	 
	 
	 



	5.3. Разработка образовательных программ на 2017-18 у.г.
	
	
	
	
	
	
	
	

	код
	специальность/ профессия
	разработано программ 

	
	
	ОГСЭ
	ЕН
	ОП
	ПМ
	МДК
	УП
	ПП

	 
	 
	по ФГОС
	вариат
	по ФГОС
	вариат
	по ФГОС
	вариат
	по ФГОС
	вариат
	по ФГОС
	вариат
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



5.4. Внесение  дополнений, корректировок в образовательные программы
	специальность/ профессия
	учебная дисциплина ОГСЭ
	изменения в содержании
	корректировки в часах, содержании
	обоснование
	орган, принявший решение
	дата, № протокола

	
	
	было 
	стало
	было 
	стало
	
	
	

	 Техническое обслуживание и ремонта в автотранспорте
	 История
	 -
	тема: История Якутии, улуса
	 нет
	+6 
	  Знание истории родного края
	методсовет
	 15.09.2015 №6

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



	специальность/ профессия
	учебная дисциплина ЕН
	изменения в содержании
	корректировки в часах, содержании
	обоснование
	орган, принявший решение
	дата, № протокола

	
	
	было 
	стало
	было 
	стало
	
	
	

	  Техническое обслуживание и ремонта в автотранспорте
	 Экологические основы природопользования
	Тема: Оценка качества окружающей среды 
	Тема: Оценка качества окружающей среды  
	4 
	6 
	 ЛР на основе предложенийотдела охраны природы по улусу
	методсовет
	 15.09.2015 №6

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	специальность/ профессия
	учебная дисциплина ОП
	изменения в содержании
	корректировки в часах, содержании
	обоснование
	орган, принявший решение
	дата, № протокола

	
	
	было 
	стало
	было 
	стало
	
	
	

	 Техническое обслуживание и ремонта в автотранспорте
	 Инженерная графика
	Компьютерное моделирование рисунка по на программе AutoCad 
	Компьютерное моделирование рисунка по на программе AutoCad, Компас 
	 12
	20
	 Приобретение и установка программы Компас, курсовая подготовка преподавателя 
	методсовет
	 15.09.2015 №6

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



	специальность/ профессия
	ПМ/ МДК
	изменения в содержании
	корректировки в часах, содержании
	обоснование
	орган, принявший решение
	дата, № протокола

	
	
	было 
	стало
	было 
	стало
	
	
	

	 Техническое обслуживание и ремонта в автотранспорте
	 МДК 01.02 Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта
	Топливная система дизелей 
	 Топливная система дизелей отечественного и иностранного производства
	 32
	38 
	 Предложения работодателей, открытие специализированных ремонтных мастерских
	методсовет
	 15.09.2015 №6

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	специальность/ профессия
	УП
	изменения в содержании
	корректировки в часах, содержании
	обоснование
	орган, принявший решение
	дата, № протокола

	
	
	было 
	стало
	было 
	стало
	
	
	

	 Техническое обслуживание и ремонта в автотранспорте
	 ПМ 01 Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта
	Ремонт топливной системы дизелей 
	 Ремонт топливной системы дизелей отечественного и иностранного производства
	 14
	24
	 Предложения работодателей, открытие специализированных ремонтных мастерских
	методсовет
	 15.09.2015 №6

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	специальность/ профессия
	ПП
	изменения в содержании
	корректировки в часах, содержании
	обоснование
	орган, принявший решение
	дата, № протокола

	
	
	было 
	стало
	было 
	стало
	
	
	

	 Техническое обслуживание и ремонта в автотранспорте
	 ПМ 01 Техническое обслуживание и ремонт автотранспорта
	Ремонт топливной системы дизелей 
	 Ремонт топливной системы дизелей отечественного и иностранного производства
	12 
	24
	 Предложения работодателей, открытие специализированных ремонтных мастерских
	методсовет
	 15.09.2015 №6

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



Прим. Примеры записи –  в столбцах. 
В каких случаях в таблицу не пишите, если изменения, корректировки:
- произведены в форме перестановки темы или перераспределения часов  в рамках  раздела, МДК
- незначительные, в рамках содержания ФГОС и образовательных программ.
В таблицу пишите, если изменения, корректировки:
- внесены согласно предложениям работодателей в содержание учебных дисциплин, ПМ, МДК ФГОС;
- разработаны отдельные дисциплины, МДК по профессиональному циклу за счет вариативной части по согласованию с работодателями и /или учетом региональных особенностей




6. Сведения о библиотечном фонде

Ф.И.О. заведующего библиотекой:
Ф.И.О. сотрудников библиотеки с указанием должности:
6.1. Общие сведения
	общее кол-во фонда библиотеки
	из них: 

	
	учебники
	уч-метод
	справочники
	эл-образ.ресурсы
	иные

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 



6.2. Соответствие учебников, учебных пособий требованиям
	учебные дисциплины
	общее кол-во
	обеспеченность на 1 студента
	изданных за последние 10 лет
	наличие грифа федеральн.уровня

	
	учебников
	учебных пособий
	
	
	имеется
	не имеется

	ОГСЭ
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ЕН
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ОП
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ПМ
	 
	 
	 
	 
	 
	 



6.3. Электронные образовательные ресурсы
	учебные дисциплины
	кол-во ЭОР
	наличие лицензии
	издатель/ разработчик

	
	
	имеется
	не имеется
	

	ОГСЭ
	 
	 
	 
	 

	ЕН
	 
	 
	 
	 

	ОП
	 
	 
	 
	 

	ПМ
	 
	 
	 
	 



6.3. Периодические издания
	наименование
	кол-во подписываемых экз
	средства, за счет которых ведется подписка

	 
	 
	 



7. Справка по итогам анализа методической работы профессиональной образовательной организации по итогам 2016-17 у.г. (на основе методологии проблемно-ориентированного анализа ММ.Поташника)
7.1. Основные  результаты (не более 5 на каждую графу):
	позитивные
	негативные

	 
	 

	
	



7.2. Какие виды, направления работы образовательной деятельности (программы, орг.структура, УП..) повлияли на получение данных результатов?
	позитивные
	негативные

	 
	 

	
	



7.3. Какие условия (кадры, МТБ, финансы) повлияли на получение данных результатов?
	позитивные
	негативные

	 
	 

	
	



7.4. Какие проблемы выявились в ПОО по итогам 2016-17 у.г.? (не более 5)

7.5. Цель методической работы ПОО на 2016-17 у.г.?

Предложения по организации  методической работы в республике

1. По каким вопросам, направлениям руководители, методисты ПОО могут принять участие в совершенствовании методической работы: (проведение семинаров, актовых лекций, курсов ПК, участие в метод. помощи и т.д.)
2. По каким вопросам, направлениям могут принять участие в методической работе преподаватели высшей категории Вашей ПОО?
3. На какие вопросы, проблемы методической работы, на Ваш взгляд, следует обращать особое внимание?
4. Какое мероприятие по методической работе может провести Ваша ПОО в следующем учебном году?
5. Заявка на оказание методической помощи (если есть необходимость и вопросы, по которым желаете получить консультацию, помощь)





